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Actividad académica
Estudio Asignatura
Mister Universitario en Gestion Administrativa Derecho Laboral

Experiencia Docente

Especialidad-Experiencia

Profesor de Derecho Laboral en el Master en Gestién Administrativa de la
Universitat Abat Oliba, correccion de materiales de Derecho Laboral,
direccion Trabajos Fin de Master (TFM). 2012 - Actualidad.

Profesor de Derecho Administrativo. Master en Gestion Administrativa
(UdG). 2012 - Actualidad.

Docencia en la asignatura Introduccion al Derecho. Universidad Camilo José
Cela (2012)

Lineas de investigacion

Derecho Laboral
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Resena curricular
Formacion académica
Titulacidon-centro Licenciatura en Derecho (UdG). 1998
Titulacion-Centro Postgrado en Derecho matrimonial (civil i candnico) (IDEC — UPF). 1999

Titulacién-centro Madster en Derecho del trabajo y de la Seguridad Social (IDEC — UPF). 2000

Titulacion-centro Curso superior Derecho Laboral (CEF). 2001

Titulacién-centro Madster en Tributacién. Centro de Estudios Garrigues. 2002.

Titulacién-centro Master Gestion Administrativa (obtencién titulo de Gestor Administrativo).
Universitat Abat Oliba CEU. 2011

Titulacién-centro Doctor en Derecho por la Universitas Europaea de Andorra. 2021

Travectoria profesional

Posicion actual Barcons Assesors. De 1994 a 1998 de forma esporddica y desde el afio 1999
habitualmente, trabajo en el despacho familiar

Actividad investigadora

Articulos publicados:

=  “lLa evolucién de la Jurisprudencia en los grupos de empresa”, publicado en la Revista General
de Derecho de Trabajo y Seguridad Social, ISSN:1696-9626, num. 55, Febrero 2020, Editorial
IUSTEL

=  “Fijos discontinuos. Qué sucedera?, publicado en la revista digital Diario delDerecho, ISSN:
2254-1438, Edicion de 15 de abril de 2020, Editorial IUSTEL,
https://www.iustel.com/diario _del derecho/noticia.asp?ref iustel=11970918&titulo
=fijos%20discontinuos&texto=

= “Breve andlisis jurisprudencial de la Sucesion Empresarial derivada del Art. 44ET”, revista
digital Diario del Derecho, ISSN: 2254-1438, Edicion de 20 de julio de2020, Editorial IUSTEL,
https://www.iustel.com/diario_del derecho/noticia.asp?ref iustel=12007418&titulo
=sucesion%20empresarial&texto=

= “Los auténomos societarios y la tarifa plana: nuevo criterio de la TGSS a tenor dela STS de 3 de
diciembre de 2019 (Rec. 5252/2017)”, publicado en la revista digitalDiario del Derecho, ISSN:
2254-1438, Edicidon de 11 de septiembre de 2020,Editorial IUSTEL,
https://www.iustel.com/diario _del derecho/noticia.asp?ref iustel=1202369&titulo
=tarifa%20plana&texto=

=  “Los despidos colectivos y el TIUE: El limite de los 90 dias a efectos de losumbrales del
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art. 51 ET”, publicado en la revista digital Diario del Derecho, ISSN;2254-1438, Edicion de 19 de
noviembre de 2020, Editorial IUSTEL

https://www.iustel.com/diario _del derecho/noticia.asp?ref iustel=1204914&titulo
=efectos%20de%20los%20umbrales&texto=

= "Covid-19 y reincorporacion del trabajador. ¢Esta obligada la empresa a realizaruna PCR?",
publicado en la revista digital Diario del Derecho, ISSN 2254-1438,Edicién de 21 de abril de
2021, Editorial IUSTEL.
https://www.iustel.com/diario_del derecho/noticia.asp?ref iustel=1210317

= “Los grupos de empresa laborales y el anteproyecto de cédigo mercantil”, publicado en la
Revista General de Derecho de Trabajo y Seguridad Social, ISSN:1696-9626, num. 59, Julio 2021,
Editorial IUSTEL.

= “Salarios de tramitacién y derecho a vacaciones: Una cuestién polémica”,publicado en la
Revista Tripalium. Justicia Social y Trabajo Decente, ISSN:2730-5163, vol lll, nim. 3-2021,
Octubre 2021. https://tripaliumsite.files.wordpress.com/2021/10/tripalium-7.pdf

Colaboraciones en revistas:

= “Los auténomos no han solicitado el cese de actividad por miedo a tener quedevolver la
prestacion”, publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 4 deseptiembre de 2020.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/autonomos-han- solicitado-
cese-actividad-miedo-tener-devolver- prestacion/20200903161817022945.html

= “iQué pasa cuando un empleado no se reincorpora a su trabajo tras el ERTE?”publicado en
Auténomos y Emprendedores, el dia 7 de septiembre de 2020.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tu-negocio/pasa-cuando- empleado-
reincorpora-trabajo-erte/20200904151537022951.html

= “Flexibilizar los despidos en los ERTE evitaria el cierre de miles de negocios”,publicado en
Auténomos y Emprendedores, el dia 17 de septiembre de 2020.

https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tu-negocio/flexibilizar-despidos-
erte-evitaria-cierre-miles-negocios/20200916160541023012.html

= “Los ERTE empiezan a perder fuelle y muchos negocios dejan de solicitarlos”,publicado en
Auténomos y Emprendedores, el dia 14 de noviembre de 2020.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tu-negocio/erte-empiezan- perder-fuelle-
muchos-negocios-dejan-solicitarlos/20201113135227023346.html

=  “Los auténomos podrian pagar hasta 1.050 euros mas por empleado si subiera elSMI”,
publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 16 de diciembre de 2020.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/autonomos-podrian- pagar-
1050-euros-mas-empleado-subiera-smi/20201215144019023538.html

= “El Gobierno introduciria “ajustes” en el cese de actividad si lo prolonga en enero”,publicado en
Auténomos y Emprendedores, el dia 21 de diciembre de 2020.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/gobierno- introduciria-ajustes-
cese-actividad-prolonga-enero/20201218151301023561.html

= "lainspeccidndetrabajo utilizard robots para detectar fraudes e incluso sancionara los negocios",
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publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 25 de enero de2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/inspeccion-trabajo-
utilizara-robots-detectar-fraudes-incluso-sancionar-
negocios/20210122135244023733.html

= "Trabajo amplialos sectores que pueden acogerse a los nuevos ERTE", publicadoen Auténomos y
Emprendedores, el dia 29 de enero de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/trabajo-amplia- sectores-
pueden-acogerse-nuevos-erte/20210128155912023762.html

= "Calcula aqui tus rendimientos netos para saber si tienes derecho a cobrar elnuevo cese de
actividad", publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 6 defebrero de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/calcula-agui-tus- rendimientos-
netos-saber-tienes-derecho-cobrar-nuevo-cese- actividad/20210205170103023822.html

= "Catalufia es la autonomia con mas negocios en concurso de acreedores",publicado en
Auténomos y Emprendedores, el dia 4 de marzo de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tu-negocio/cataluna-es- autonomia-mas-
negocios-concurso-acreedores/20210303163634023967.html

= "iCémo pueden los auténomos modificar su declaracion de la Renta si la presentaron con
errores?", publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 21 de mayo de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tus-finanzas/como-pueden-
autonomos-modificar-declaracion-renta-presentaron-
errores/20210520125140024495.html

= "Los auténomos que soliciten un nuevo ERTE tendran que mantener a todos sustrabajadores, al
menos, hasta 2022", publicado en Auténomos y Emprendedores,el dia 2 de junio de 2021.

https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/autonomos-que-
soliciten-nuevo-erte-tendran-que-mantener-trabajadores-menos-
2022/20210601144713024565.html

= "iCudnto paro acumulan ya los auténomos que no han solicitado la prestaciéon porcese de
actividad?", publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 6 de julio de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tus-finanzas/cuanto-paro-
acumulan-autonomos-gque-han-solicitado-prestacion-cese-
actividad/20210705130839024754.html

= "La subida del SMI supondra hasta 750 euros mas al afio por cada trabajadorcontratado",
publicado en Diario de Ledn, el dia 13 de julio de 2021.
https://www.diariodeleon.es/articulo/leon/subida-smi-supondra-750-euros-mas- ano-cada-
trabajador-contratado/202107130133332129893.html

= "Los autdnomos ya estdn cobrando en su pensidon 378 euros mas por hijo con el nuevo
complemento de maternidad”, publicado en Auténomos y Emprendedores,el dia 3 de agosto de
2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tus-finanzas/autonomos-estan-
cobrando-pension-378-euros-mas-hijo-nuevo-complemento-
maternidad/20210802125034024905.html
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= "Los autéonomos dudan si deben pedir ayudas directas porque la “aclaracion” delGobierno
sobre los gastos es ambigua”, publicado en Auténomos y
Emprendedores, el dia 17 de septiembre de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/autonomos-dudan- deben-
pedir-ayudas-directas-porque-aclaracion-gobierno-gastos-es-
ambigua/20210916160330025118.html

= "Con la propuesta del Gobierno, la mayoria de los auténomos no podrian contratartrabajadores
temporales”, publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 16 de octubre de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/tu-negocio/propuesta-gobierno-
mayoria-autonomos-podrian-contratar-trabajadores-
temporales/20211015130819025293.html
= "Las cinco razones por las que los auténomos no se estan acogiendo a la nuevaprdrroga de los
ERTE”, publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 29 deoctubre de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/razones-que- autonomos-
estan-acogiendo-nueva-prorroga-erte/20211028110250025379.html

= "El mecanismo para compensar el gasto en pensiones de Escriva subira la cuotaminima de los
autéonomos  a 303 euros”, publicadoen Auténomos y
Emprendedores, el dia 3 de noviembre de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/mecanismo- compensar-gasto-
pensiones-escriva-subira-cuota-minima-autonomos-303- euros/20211103110955025407.html

= "Algunas infracciones de los auténomos que el robot de Trabajo sancionard
automadaticamente a partir de enero”, publicado en Auténomos y Emprendedores,el dia 16 de
noviembre de 2021. https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/partir-
enero-robots- inspeccion-trabajo-podrian-sancionar-autonomos-
supuestos/20211115162916025473.html

= "§Cémo afectara en Mecanismo de Equidad Intergeneracional a la cotizacion delos
auténomos?”, publicado en Auténomos y Emprendedores, el dia 17 denoviembre de 2021.
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/como-afectara- mecanismo-
equidad-intergeneracional-cotizacion- autonomos/20211116152915025478.html




